Wijzigingen Statuten
Voorstel 1:

Artikel 2 — Doel
1. (..)
2. Middelen
a. (...)
b. (..)
c. Het organiseren van wedstrijden erganiseren
d. (..

Artikel 3- Lidmaatschap
(...)

5. onder c: verenging

Motivering:

Onder c staat het woord organiseren dubbel, dus ik stel voor om het als volgt op te nemen:
c. Het organiseren van wedstrijden.

Ook andere spelfouten er uit halen, zoals bij artikel 3 onder 5 onder c, “verenging” i.p.v. “
vereniging”.

Voorstel 2:

Artikel 3- Lidmaatschap

1. Leden
Lid van de vereniging kunnen zijn natuurlijke personen van vijftien (15) jaar en ouder die het doel en
de statuten van de vereniging onderschrijven. Het lidmaatschap is persoonlijk en niet voor overgang
vatbaar.

Vervangen door:

Artikel 3- Lidmaatschap
1. Leden
Lid van de vereniging kunnen zijn natuurlijke personen van acht (8) jaar en ouder die het doel
en de statuten van de vereniging onderschrijven.

Motivering:

Op dit moment staat het lidmaatschap alleen open voor leden vanaf vijftien (15) jaar. Dat zorgt er
voor dat er onduidelijkheid is wat de status is van een jeugdlid. Officieel kan een jeugdlid niet lid zijn,
terwijl vanaf 8 jaar aan wedstrijden meegedaan kan worden bij de KNWU en de ouders voor elk
jeugdlid contributie betalen aan HSK Trias en de KNWU. In lid 2 van artikel 2 onderschrijft HSK Trias
dat zij deel uit maakt van de KNWU en ook deelneemt aan wedstrijden van de KNWU. Hoe kan een
kind jonger dan 15 jaar dan deelnemen aan wedstrijden georganiseerd door de KNWU, terwijl ze
geen lid zijn van onze vereniging. Dit moet dus verbeterd worden.



In de statuten zijn kaderleden en aspirant-leden apart benoemd. Dat heeft geen toegevoegde
waarde.

Voorstel 3:

Artikel 3 — Lidmaatschap

(...)

8. Schorsing
Een lid kan door het bestuur voor een periode van ten hoogste drie (3) maanden worden
geschorst als het lid bij herhaling zijn lidmaatschapsverplichtingen niet nakomt of door
handelingen of gedrag de belangen van de vereniging in ernstige mate heeft geschaad.
Gedurende deze periode van schorsing kan het lid zijn lidmaatschapsrechten niet uitoefenen.

9. Beroep op de algemene vergadering
Binnen een (1) maand nadat het lid van het besluit tot schorsing in kennis is gesteld, kan dat
lid van dat besluit in hoger beroep gaan bij de algemene vergadering en daar verweer
voeren. Gedurende de beroepstermijn en het beroep blijft het lid geschorst.

()

Artikel 6 — Einde lidmaatschap

3. Opzegging namens de vereniging

Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur, door middel van een schriftelijk

bericht aan het lid, met vermelding van de reden(en) van de opzegging.

Opzegging is mogelijk:

- Als een lid niet meer voldoet aan de statutaire vereisten van het lidmaatschap,

- als eenlid, ondanks zorgvuldige aanmaning, zijn verplichtingen jegens de vereniging niet
nakomt, of

- wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet meer gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren.

Bij het opzeggingsbesluit wordt tevens de datum van beéindiging van het lidmaatschap

vastgesteld. De contributie voor het lopend jaar blijft verschuldigd.

4. Ontzetting

Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur, door middel van een schriftelijk

bericht aan het lid, met vermelding van de reden(en) van de ontzetting.

Ontzetting is mogelijk als een lid in strijd handelt of heeft gehandeld met de statuten,

reglementen of besluiten van de vereniging, of de vereniging op onredelijke benadeelt of

heeft benadeeld. De ontzetting gaat onmiddellijk in. De contributie voor het lopend jaar blijft

verschuldigd.

5. Beroep op algemene vergadering

Binnen een(1) maand nadat het lid van het besluit tot opzegging of ontzetting in kennis is

gesteld, kan dat lid van dat besluit in beroep gaan bij de algemene vergadering en daar

verweer voeren. Gedurende de beroepstermijn en hangende de ledenvergadering is het lid

geschorst.

Artikel 21 Toegang en stemrecht
1. Toegang
(...)Geschorste leden hebben toegang tot dat deel van de vergadering waar het beroep als
bedoeld in artikel 3 lid 6 en artikel 6 lid 5 aan de orde is.

Vervangen door:



Artikel 3 — Lidmaatschap

8.

(...)

Schorsing

Een lid kan uit zijn lidmaatschap ontzet worden. Het lid wordt van een zodanig besluit direct
door het bestuur door een schriftelijke mededeling in kennis gesteld. Vanwege dat
voornemen tot ontzetting door het bestuur namens de vereniging wordt hij geschorst tot en
met de eerstvolgende algemene vergadering. Gedurende deze periode van schorsing kan het
lid zijn lidmaatschapsrechten van HSK Trias en de daarmee verbonden lidmaatschapsrechten
van de KNWU niet uitoefenen.

9 : Komt te vervallen.

Artikel 6 — Einde lidmaatschap

3. Opzegging namens de vereniging

Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur, door middel van een schriftelijk

bericht aan het lid, met vermelding van de reden(en) van de opzegging.

Opzegging is mogelijk:

- Als een lid niet meer voldoet aan de statutaire vereisten van het lidmaatschap,

- als eenlid, ondanks zorgvuldige aanmaning, zijn statutaire verplichtingen jegens de
vereniging niet nakomt.

Bij het opzeggingsbesluit wordt tevens de datum van beéindiging van het lidmaatschap

vastgesteld, die nooit eerder zal zijn dan de eerstvolgende algemene vergadering. Het lid kan

op die algemene vergadering verweer voeren. De contributie voor het lopend jaar blijft

verschuldigd.

4. Ontzetting

Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door middel van een schriftelijk bericht aan het lid

van het bestuur, namens de algemene vergadering, met vermelding van de reden(en) van de

ontzetting, en de bekrachtiging daarvan door de algemene vergadering.

Ontzetting is mogelijk als een lid in strijd handelt of heeft gehandeld met de statuten,

reglementen of besluiten van de vereniging, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt

of heeft benadeeld en het redelijkerwijs van de vereniging niet meer gevergd kan worden het

lidmaatschap voort te laten duren. Het lid kan tegen dat voorgenomen besluit verweer

voeren bij de eerstvolgende algemene vergadering. Het is aan de algemene vergadering om

te besluiten of het lid uit zijn lidmaatschap ontzet moet worden. De contributie voor het

lopend jaar blijft verschuldigd.

5. komt te vervallen

Artikel 21 Toegang en stemrecht

1. Toegang
(...)Geschorste leden hebben toegang tot dat deel van de vergadering waar het beroep als
bedoeld in artikel 3 lid 8 en artikel 6 lid 4 aan de orde is.

Motivering:
De redactie en de verschillende bevoegdheden en besluiten zijn onduidelijk en de procedure is in
strijd met de wet. De verwijzing in artikel 21 klopte ook al niet.



Eerst moet duidelijker worden dat er 2 soorten einde lidmaatschap door de vereniging zijn:
opzegging en ontzetting.

Opzegging is de normale beéindiging, namelijk als het lid zijn verplichtingen als lid niet nakomt,
bijvoorbeeld zijn contributie niet betaalt.

Ontzetting is aan de orde als er een gedraging of handeling is die dermate in strijd is met het belang
van onze vereniging, dat de vereniging niet meer geassocieerd kan worden met deze persoon.
Bijvoorbeeld als leden of een lid van het bestuur in het openbaar bedreigd worden door het lid.

De algemene vergadering is het orgaan die gaat over het opzeggen of beéindigen van het
lidmaatschap van een lid. Het bestuur mag alleen handelen namens de algemene vergadering.
Ontzetting uit het lidmaatschap kan daarom nooit door een mededeling van het bestuur plaats
vinden.

Als de statutaire verplichtingen niet nageleefd worden, mag het bestuur wel namens de algemene
vergadering het lidmaatschap opzeggen, omdat de statuten vastgesteld zijn door de algemene
vergadering. Het bestuur moet daarover mededeling doen op de algemene vergadering en het lid
kan op die manier dan verweer voeren tegen de opzegging.

Maar bij een ontzetting is er een acute situatie, dan moet er direct gehandeld kunnen worden door
het bestuur. Het besluit kan evenwel niet door het bestuur genomen worden, omdat bij een
ontzetting de algemene vergadering de afweging zal moeten maken of het lid terecht ontzet moet
worden uit zijn lidmaatschap.

Omdat er een acute situatie is, wordt het lidmaatschap geschorst. Dat is dus alleen noodzakelijk bij
ontzetting. Dat is met de gekozen bewoordingen nu duidelijk.

De periode van drie maanden in artikel 3 onder punt 8 is niet nodig en lastig. Wat zou er gebeuren als
er geen algemene vergadering plaats vindt binnen drie maanden, maar het lid wel verweer wilt
voeren op de algemene vergadering en dat tijdig aangeeft? Een geschorst lid kan geen algemene
vergadering oproepen, terwijl het bestuur wellicht vergeet tijdig een algemene vergadering te laten
plaatsvinden. Veel beter is om bij de schorsingstermijn de eerstvolgende algemene vergadering als
termijn te hanteren. Dat schept duidelijkheid en zorgt niet voor een ingelaste algemene vergadering
die geen goed beeld geeft van de werkelijke stemverhoudingen. De begrippen “beroep” en “hoger
beroep” worden ten onrechte allebei gebruikt. Dat is niet van toepassing, dat zijn juridische termen
die niet passend zijn. Het is aan de algemene vergadering om te besluiten, en het lid mag daar
verweer voeren. Overigens is het aan het bestuur om te besluiten of de schorsing tussentijds
opgeheven kan worden, omdat het bestuur besluit het lid niet meer te laten ontzetten uit zijn
lidmaatschap. Dat kan altijd en op elk moment voorafgaand aan de algemene vergadering.

Het heeft geen toegevoegde waarde om verweer te voeren tegen de schorsing, omdat als de
algemene vergadering besluit dat het lid niet uit zijn lidmaatschap ontzet mag worden hij niet meer
geschorst zal zijn. Dan is het aan de algemene vergadering om het bestuur aan te spreken op de
schorsing. Als de algemene vergadering besluit dat het lid uit zijn lidmaatschap ontzet moet worden,
is op dat moment het lidmaatschap beéindigd en de schorsing ook.

Door de nieuwe opbouw kunnen lid 9 bij artikel 3 en lid 5 bij artikel 6 komen te vervallen.

Voorstel 4:

Artikel 4- kaderleden
(...)

Artikel 5- aspirant-leden

()

Artikel 7 — donateurs



()

Artikel 21 Toegang en stemrecht

2. leder gewoon lid, met uitzondering van een aspirant-lid van de vereniging heeft één stem.
Een geschorst lid heeft geen stem.

Artikelen 4, 5 en 7 schrappen artikel 21 lid 2 vervangen door:
Artikel 21 Toegang en stemrecht

2. leder lid van de vereniging heeft één stem.(...) Leden jonger dan vijftien (15) jaar hebben
zelf geen stem. Hun ouders hebben wel toegang tot de algemene vergadering en hebben 1
stemrecht per jeugdlid binnen hun gezin.

Motivering:

We hebben geen behoefte aan aspirant-leden en kaderleden in de statuten. Als we al onderscheid
willen maken, kan dat in het huishoudelijk reglement. De bepaling over donateurs voegt helemaal
niets toe en kan ook geschrapt worden.

Als mensen interesse hebben kunnen ze altijd (op eigen risico) een poosje deelnemen aan onze
activiteiten. Willen ze dat blijven doen, dan moeten ze lid worden. Een aspirant-lidmaatschap gaat
ellende opleveren. Als de contributie lager is dan gewone leden, terwijl ze wel zonder beperking in de
tijd aspirant-lid kunnen blijven, dat is dat oneerlijk voor gewone leden. En als ze evenveel moeten
betalen, worden ze geen aspirant-lid. Terwijl nu al voor leden die halverwege het seizoen lid worden,
de helft van de contributie (of zelfs minder) in rekening wordt gebracht. Bovendien, het lidmaatschap
van de KNWU kan ook niet in de vorm van een aspirant lidmaatschap. Dit lidmaatschap is daarom
niet nuttig en moet verdwijnen.

Kaderleden zijn leden die wel helpen bij de vereniging, maar zelf niet de wielersport actief bedrijven.
Maar als een kaderlid 1 keer mee doet, kan dat kader lid dus geen kaderlid meer zijn. Dat is
ondoenlijk.

Jeugdleden zijn nu ook lid. Uitgangspunt is en blijft dat ieder lid 1 stem heeft. Als dat uitgangspunt
zou worden verlaten door standaard voor ouders van jeugdleden maar 1 stem te geven, ook al zijn er
4 kinderen die lid zijn, dan wordt dat uitgangspunt ten onrechte verlaten.

Door ouders stemrecht te geven, worden ouders van jeugdleden in staat gesteld mee te stemmen op
een ALV. Op dit moment mogen ouders die niet zelf lid zijn, niet meestemmen. Dat moet
veranderen.

Voorstel 5:
Artikel 20 Oproeping tot de vergadering
1. Wijze van oproeping
De oproeping tot de algemene vergadering vindt plaats door middel van:
(...)
Een publicatie in het verenigingsorgaan, of;

Een schriftelijk bericht aan de adressen van de leden volgens het ledenregister.



Aanpassen naar:
Artikel 20 Oproeping tot de vergadering
1. Wijze van oproeping
De oproeping tot de algemene vergadering vindt plaats door middel van:
(...)
Een uitnodiging per email aan de emailadressen van de leden volgens het ledenregister, of;

Een schriftelijk bericht aan de adressen van de leden volgens het ledenregister.

Motivering:

HSK Trias heeft geen verenigingsorgaan meer en we werken in deze tijd met emailadressen.
Voorstel 6:

Aanpassingen naar aanleiding van Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen

Deze bepalingen moeten op grond van de wet WBTR toegevoegd worden:

Toevoeging artikel 14 lid 5:

Elke bestuurder is tegenover de vereniging gehouden tot een behoorlijke vervulling van zijn taak. De
bestuurders richten zich bij de vervulling van hun taak naar het belang van de vereniging.

Toevoeging artikel 14 lid 6:

Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming indien hij daarbij een
direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging.
Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door de
algemene vergadering.

Toevoeging artikel 14 lid 7:

Als een bestuurder ontstent of belet is om zijn taken of bevoegdheden uit te voeren, worden zijn
taken en bevoegdheden waargenomen of overgenomen door de bestuurder, aan te wijzen door een
algemene meerderheid van het algemeen bestuur, zolang tenminste 2/3 van het algemeen bestuur
in staat is zijn taken en bevoegdheden uit te voeren. In andere gevallen worden de leden door het
algemeen bestuur op de meest gebruikte wijze, bij voorkeur per email, ingelicht over het
disfunctionerend bestuur en kan door elk lid om een algemene vergadering worden verzocht
teneinde een functionerend bestuur in te stellen.

Toevoeging nieuw lid 1 bij artikel 22 (de andere leden schuiven op):

Het bestuur heeft een raadgevende stem in de algemene vergadering. Het bestuur heeft recht om
advies te geven voorafgaand en na afloop van een besluit van de algemene vergadering. Indien een
besluit van de algemene vergadering buiten vergadering wordt genomen, worden de bestuurders
voorafgaand aan de besluitvorming in de gelegenheid gesteld om advies uit te brengen.



Voorstel 7:

Onderaan de statuten staan de namen van de toenmalige bestuursleden en commissie-gebonden
bestuursleden:

J.C. de Jong (voorzitter)

L. de Jager (secretaris)

P.H. Speetjens (penningmeester)
Andere bestuursleden:

J.W.H. Bakker

I.M. Briiggemann-Schurwanz
J.H. Jungschlager

C.W. de Roode

R.A. Holtkamp

Deze namen zullen vervangen worden door de huidige bestuursleden.



